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ОТЧЁТ

по реализации мероприятий областной программы «Противодействие коррупции 

в Ульяновской области».

(от Управления ЖКХ за 3 месяца 2023 года)

	Обеспечивающая цель 1. 

Реализация мер по повышению эффективности антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, совершенствование нормативных правовых актов в области противодействия коррупции

	Задача 1.1. Снижение уровня коррупциогенности нормативных правовых актов и муниципальных нормативных правовых актов и их проектов

	1.1.3.
	Проведение прямых телефонных линий с независимыми экспертами, аккредитованными Министерством юстиции Российской Федерации, уполномоченными на проведение независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов (далее – независимые эксперты)
	Не проводилось.

	1.1.4.
	Организация проведения обучающих и просветительских
мероприятий (семинаров, круглых столов, совещаний) с участием независимых экспертов
	Не проводилось.

	1.1.5.
	Размещение в разделах «Общественная и антикоррупционная экспертиза» официальных сайтов ИО, ОМСУ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» текстов подготовленных ими проектов нормативных правовых актов, проектов муниципальных нормативных правовых актов и сведений о сроке и адресе электронной почты для приёма сообщений о замечаниях и предложениях к ним
	 Тексты подготовленных проектов нормативных правовых актов и информационные сообщения к проектам с указанием адреса, даты начала и даты окончания приёма заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы размещаются на официальном сайте администрации города Ульяновска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для проведения независимой антикоррупционной экспертизы.

	1.1.7.
	Развитие практики заключения с независимыми экспертами соглашений по вопросам взаимодействия и сотрудничества в сфере противодействия коррупции
	Не заключалось.

	Задача 1.2. Совершенствование нормативно-правового обеспечения реализации единой государственной политики в области 
противодействия коррупции

	1.2.1.
	Изучение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов общей юрисдикции и арбитражных судов о признании недействительными правовых актов, недействующими муниципальных правовых актов,
незаконными решений и действий (бездействия) ИО, ОМСУ в целях выработки и принятия мер, направленных на предупреждение возникновения нарушений и устранение выявленных нарушений
	Изучается.

	Обеспечивающая цель 2.

Активизация деятельности институтов гражданского общества в реализации государственной политики в области противодействия коррупции, вовлечение в антикоррупционную деятельность максимального количества жителей Ульяновской области, повышение доверия граждан к ИО, минимизация фактов совершения коррупционных правонарушений государственными гражданскими служащими Ульяновской области (далее также – государственные гражданские служащие) и муниципальными служащими в Ульяновской области (далее также – муниципальные служащие)

	Задача 2.1. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	2.1.1.
	Организация и совершенствование порядка предоставления ИО государственных услуг (далее – государственные услуги) и муниципальных услуг

	Управление ЖКХ оказывает 2 муниципальные услуги, утверждено 2 административных регламента, которые размещены в информационной системе «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Ульяновской области»:

- постановление администрации города Ульяновска от 14.05.2020 № 632 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление гражданам информации об установленных ценах (тарифах) на услуги по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирных домах и жилых помещений в них, о размерах оплаты в соответствии с установленными ценами (тарифами), об объёме, о перечне и качестве оказываемых услуг и (или) выполняемых работ, о ценах (тарифах) на предоставляемые коммунальные услуги и размерах оплаты этих услуг, об участии представителей органов местного самоуправления муниципального образования «город Ульяновск» в годовых и во внеочередных общих собраниях собственников помещений в многоквартирных домах»;

- постановление администрации города Ульяновска от 13.05.2020 № 630 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление гражданам информации о муниципальных программах в жилищной сфере и в сфере коммунальных услуг, о нормативных правовых актах органов местного самоуправления муниципального образования «город Ульяновск», регулирующих отношения в данных сферах, о состоянии расположенных на территории муниципального образования «город Ульяновск» объектов коммунальной и инженерной инфраструктур, о лицах, осуществляющих эксплуатацию указанных объектов, о производственных программах и об инвестиционных программах организаций, поставляющих ресурсы, необходимые для предоставления коммунальных услуг, о соблюдении установленных параметров качества товаров и услуг таких организаций, о состоянии расчётов лиц, осуществляющих управление многоквартирными домами, с лицами осуществляющими производство и реализацию ресурсов, необходимых для предоставления коммунальных услуг, а также с лицами, осуществляющими водоотведение».

	2.1.2.
	Размещение административных регламентов (проектов административных регламентов) предоставления государственных услуг, муниципальных услуг в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»
	Управлением ЖКХ размещены в информационной системе «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Ульяновской области» административные регламенты:

- постановление администрации города Ульяновска от 14.05.2020 № 632 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление гражданам информации об установленных ценах (тарифах) на услуги по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирных домах и жилых помещений в них, о размерах оплаты в соответствии с установленными ценами (тарифами), об объёме, о перечне и качестве оказываемых услуг и (или) выполняемых работ, о ценах (тарифах) на предоставляемые коммунальные услуги и размерах оплаты этих услуг, об участии представителей органов местного самоуправления муниципального образования «город Ульяновск» в годовых и во внеочередных общих собраниях собственников помещений в многоквартирных домах»;

- постановление администрации города Ульяновска от 13.05.2020 № 630 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление гражданам информации о муниципальных программах в жилищной сфере и в сфере коммунальных услуг, о нормативных правовых актах органов местного самоуправления муниципального образования «город Ульяновск», регулирующих отношения в данных сферах, о состоянии расположенных на территории муниципального образования «город Ульяновск» объектов коммунальной и инженерной инфраструктур, о лицах, осуществляющих эксплуатацию указанных объектов, о производственных программах и об инвестиционных программах организаций, поставляющих ресурсы, необходимые для предоставления коммунальных услуг, о соблюдении установленных параметров качества товаров и услуг таких организаций, о состоянии расчётов лиц, осуществляющих управление многоквартирными домами, с лицами осуществляющими производство и реализацию ресурсов, необходимых для предоставления коммунальных услуг, а также с лицами, осуществляющими водоотведение».

	2.1.3.
	Проведение консультирований, в том числе в онлайн-формате, граждан по вопросам противодействия коррупции в процессе предоставления жителям Ульяновской области государственных услуг
	Не обращались.

	2.1.9.
	Проведение анализа практики рассмотрения в ИО и ОМСУ обращений граждан и организаций по фактам коррупции и принятых (принимаемых) по результатам рассмотрения таких обращений мер реагирования. Представление в профильное управление администрации Губернатора
Ульяновской области предложений по вопросам совершенствования правового регулирования в указанной сфере
	Не поступало таких обращений.

	2.1.12.
	Организация и проведение приёмов граждан, представителей организаций по вопросам противодействия коррупции
	Личный приём граждан проводится начальником Управления ЖКХ по понедельникам еженедельно.

	2.1.14.
	Размещение на информационных стендах в зданиях ИО, администраций муниципальных образований, а также организаций, подведомственных ИО и ОМСУ, контактных данных лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции в ИО или ОМСУ, номеров контактных телефонов
8 антикоррупционных «горячих линий» органов прокуратуры, органов внутренних дел, профильного управления администрации Губернатора Ульяновской области
	Размещены контактные телефоны ответственных лиц за организацию противодействия коррупции в администрации города Ульяновска, а также контактные телефоны «горячих антикоррупционных линий» органов прокуратуры, органов внутренних дел на информационном стенде в здании Управления ЖКХ по адресу: ул. К.Маркса, 15.

	Задача 2.2. Повышение эффективности мероприятий по вопросам противодействия коррупции, направленных на антикоррупционное просвещение и популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов поведения

	2.2.1.
	Организация и проведение просветительских мероприятий по вопросам профилактики коррупции для различных категорий населения Ульяновской области (форумов, акций, конкурсов, выставок, квестов, игр, интерактивных занятий и т.д.)
	Не проводилось.

	2.2.2.
	Проведение семинаров-практикумов с участием председателей советов многоквартирных домов, товариществ собственников жилья и жилищно-строительных кооперативов по вопросам применения жилищного законодательства и законодательства о противодействии коррупции. Осуществление контроля за раскрытием информации о деятельности организаций, осуществляющих на территории Ульяновской области деятельность в сфере управления многоквартирными домами
	В соответствии с областной программой данные семинары проводит Агентство государственного строительного и жилищного надзора Ульяновской области.

	2.2.6.
	Разработка и реализация в сферах установленных функций ИО, ОМСУ комплекса просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на формирование в обществе негативного отношения к коррупционному поведению, посредством разъяснения основных положений законодательства о противодействии коррупции и ответственности за совершение коррупционных правонарушений, а также распространения и популяризации антикоррупционных стандартов поведения и лучших практик их применения
	 Организовано. Информация об уголовной ответственности за коррупционные правонарушения была рассмотрена на заседании Общественного совета собственников в жилищном и коммунальном хозяйстве в муниципальном образовании «город Ульяновск» 16 марта 2023 года, специалистами Управления ЖКХ была доведена информация, членами Общественного совета проведено обсуждение по данному вопросу.


	2.2.11.
	Проведение мероприятий, посвящённых Международному дню борьбы с коррупцией
	Не проводилось.

	2.2.13.
	Изготовление и размещение в общественных местах информационных плакатов и других информационных материалов по вопросам противодействия коррупции
	Размещены на информационном стенде в Управлении ЖКХ листовки против коррупции. Распространены по управляющим организациям.

	2.2.17.
	Развитие практики проведения встреч с жителями населённых пунктов Ульяновской области, во время проведения которых до сведения жителей кроме информации по другим вопросам должна доводиться информация о реализуемых мерах по противодействию коррупции, а также разъясняться положения законодательства о противодействии коррупции, в том числе о мерах ответственности, установленных за совершение коррупционных правонарушений
	Не проводилось.

	2.2.18.
	Организация издания буклетов, плакатов, календарей антикоррупционной направленности, брошюр-памяток для различных категорий граждан, содержащих практические рекомендации по вопросам противодействия (в том числе профилактики) коррупции
	Размещены на информационном стенде в Управлении ЖКХ листовки против коррупции. Распространены по управляющим организациям.

	2.2.21.
	Организация мероприятий по повышению правовой грамотности и профессиональных компетенций в области противодействия коррупции для общественных представителей по противодействию коррупции в муниципальных образованиях Ульяновской области
	Организовано. Информация об уголовной ответственности за коррупционные правонарушения была рассмотрена на заседании Общественного совета собственников в жилищном и коммунальном хозяйстве в муниципальном образовании «город Ульяновск» 16 марта 2023 года, специалистами Управления ЖКХ была доведена информация, членами Общественного совета проведено обсуждение по данному вопросу.


	2.2.23.
	Организация и проведение областных недель антикоррупционных инициатив
	Не проводилось.

	2.2.29.
	Обеспечение регулярного ознакомления работников организаций, подведомственных ИО и ОМСУ, с нормативными правовыми актами по вопросам противодействия коррупции, проведение обучающих семинаров для руководителей и иных работников подведомственных организаций по вопросам реализации единой государственной политики в области противодействия коррупции
	Руководители муниципальных подведомственных организаций ознакомлены с методическим рекомендациями по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2023 году, распоряжением администрации города Ульяновска от 22.07.2021 № 246-р «Об утверждении Порядка подачи руководителем муниципального бюджетного учреждения, муниципального унитарного предприятия, муниципального казённого учреждения Главе города Ульяновска (лицу, временно  исполняющему его обязанности) уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

	2.2.30.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер, направленных на предупреждение совершения коррупционных правонарушений в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед органами государственной власти Ульяновской области и ОМСУ
	Организовано. В целях проверки знаний и умений (профессионального уровня) по соблюдению правил служебного поведения, профессиональной этики и стандарта антикоррупционного поведения проводятся тесты в рамках проведения квалификационного экзамена муниципальных служащих и аттестации муниципальных служащих. Все впервые поступивших на муниципальную службу или на работу в Управление ЖКХ, знакомятся под подпись с Правилами служебного поведения, профессиональной этики и стандарта антикоррупционного поведения, и другими мероприятиями по профессиональному развитию в области противодействия коррупции.


	Задача 2.3. Создание системы и условий антикоррупционного и правового просвещения государственных гражданских служащих, муниципальных служащих, работников подведомственных учреждений (организаций) на территории Ульяновской области

	2.3.3.
	Организация мероприятий по профессиональному развитию гражданских служащих, профессиональному образованию муниципальных служащих и работников областных государственных учреждений Ульяновской области, функции и полномочия учредителя которых осуществляют Правительство Ульяновской области и (или) возглавляемые им ИО, и муниципальных учреждений, функции и полномочия учредителя которых осуществляют ОМСУ, в должностные обязанности  которых входит участия в противодействии коррупции 
	Организовано.


	2.3.4.
	Обеспечение проведения просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения государственных гражданских служащих, муниципальных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания
	Организовано. В целях проверки знаний и умений (профессионального уровня) по соблюдению правил служебного поведения, профессиональной этики и стандарта антикоррупционного поведения проводятся тесты в рамках проведения квалификационного экзамена муниципальных служащих и аттестации муниципальных служащих. Все впервые поступивших на муниципальную службу или на работу в Управление ЖКХ, знакомятся под подпись с Правилами служебного поведения, профессиональной этики и стандарта антикоррупционного поведения, и другими мероприятиями по профессиональному развитию в области противодействия коррупции.

	2.3.7.
	Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на государственную гражданскую (муниципальную) службу, на работу в областные государственные учреждения Ульяновской области, функции и полномочия учредителя которых осуществляют Правительство Ульяновской области и (или) возглавляемые им ИО, и муниципальные учреждения, функции и полномочия учредителя которых осуществляют ОМСУ, и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	Организовано. Все впервые поступивших на муниципальную службу или на работу в Управление ЖКХ, знакомятся под подпись с Правилами служебного поведения, профессиональной этики и стандарта антикоррупционного поведения, и другими мероприятиями по профессиональному развитию в области противодействия коррупции.

	2.3.8.
	Обеспечение участия государственных гражданских служащих, муниципальных служащих, работников областных государственных учреждений Ульяновской области, функции и полномочия учредителя которых осуществляют Правительство Ульяновской области и (или) возглавляемые им ИО, и муниципальных учреждений, функции и полномочия учредителя которых осуществляют ОМСУ, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Организовано. Сотрудники проходят по 44-ФЗ повышение квалификации по истечению сроков указанных в удостоверениях.

	Обеспечивающая цель 3. Выявление и минимизация коррупционных рисков, обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных или муниципальных нужд, целевое эффективное и экономное расходование бюджетных средств

	3.1. Совершенствование мер по противодействию коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, закупок, осуществляемых отдельными видами юридических лиц, а также при распоряжении государственным и муниципальным имуществом

	3.1.2.
	Организация и проведение в случаях, предусмотренных законодательством о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, общественных обсуждений закупок товаров, работ, услуг, осуществляемых ИО и ОМСУ
	Организовано по мере необходимости.

	3.1.3.
	Обеспечение возможности
осуществления общественного контроля за соблюдением требований законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд
	Обеспечивается. 



	3.1.4.
	Проведение на системной основе мероприятий, направленных на устранение зон коррупционного риска в сфере осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд Ульяновской области: разработка и совершенствование типовых форм документов и методических рекомендаций по вопросам осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, их своевременная корректировка в соответствии с законодательством о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд; проведение многоступенчатых проверок извещений об осуществлении закупок; проведение на регулярной основе разъяснительной работы с должностными лицами,
ответственными за осуществление закупок; расширение перечня и объёма мер материального и морального стимулирования должностных лиц, ответственных за осуществление закупок; повышения качества контроля за деятельностью контрактных управляющих и контрактных служб
	Муниципальные контракты заключаются на основании разработанных типовых форм контрактов, закупки согласовываются с Комиссией по повышению эффективности осуществления закупок товаров, работ, услуг, для обеспечения нужд муниципального образования «город Ульяновск».

	3.1.11.
	Применение к должностным лицам ИО и подведомственных им организаций, допустившим формирование начальной (максимальной) цены контракта на основе коммерческих предложений организаций, имеющих признаки аффилированности, а также необоснованное разделение на отдельные лоты однородных (идентичных) товаров, работ, услуг, всего спектра дисциплинарных взысканий, предусмотренных законодательством, в зависимости -
 от тяжести дисциплинарного проступка (вплоть до увольнения)
	В первом квартале 2023 года не применялось.

	3.1.12.
	Обеспечение ведомственного контроля в сфере закупок за подведомственными учреждениями путём включения в план проверок мероприятий по контролю планирования закупок подведомственными учреждениями, а также соблюдения ими порядка согласования закупок
	Распоряжением Управления ЖКХ от 23.12.2022 № 430 утверждён План осуществления Управлением ЖКХ внутреннего финансового аудита на 2023 год подведомственных учреждений.

	3.1.13.
	Организация проведения мероприятий методического характера для ИО и подведомственных им организаций по вопросам осуществления закупок (с привлечением к участию в указанных мероприятиях должностных лиц Счётной палаты Ульяновской области, контрольного управления администрации Губернатора Ульяновской области, Управления Федеральной антимонопольной службы по Ульяновской области)
	В соответствии с областной программой организует проведение мероприятий Агентство государственного строительного и жилищного надзора Ульяновской области.

	3.1.16.
	Организация проведения общих профилактических мероприятий по предупреждению коррупции при осуществлении ИО, ОМСУ закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд
	 Ежегодно сотрудники Управления ЖКХ, в чьи должностные обязанности входит выполнение функций сотрудника контрактной службы, сдают декларации о возможной личной заинтересованности, проходят тестирование на знание норм антикоррупционного законодательства, по 44-фз повышают квалификацию по мере необходимости.

	Обеспечивающая цель 4. Выявление и устранение причин коррупции, противодействие условиям, способствующим её проявлениям, формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупции, создание условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции

	Задача 4.1. Совершенствование организационных основ противодействия коррупции в Ульяновской области

	4.1.4.
	Принятие практических мер, направленных на повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих государственные должности Ульяновской области, должности государственной гражданской службы Ульяновской области в Правительстве Ульяновской области и ИО. Принятие мер,
20 направленных на повышение эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими государственные должности Ульяновской области, должности государственной гражданской службы Ульяновской области в Правительстве Ульяновской области и ИО, а также муниципальные должности, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	Ведение кадровой работы в Управлении ЖКХ осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Руководствуемся в работе:

- Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;


- Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

- распоряжением администрации города Ульяновска от 17.03.2016 № 87-р «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) муниципальными служащими администрации города Ульяновска о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;

- распоряжение администрации города Ульяновска от 16.08.2013 № 225-р «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации города Ульяновска» (с изменениями);

- распоряжение администрации города Ульяновска от 21.01.2021 № 10-р «Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими администрации города Ульяновска о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащих в них сведений»;

- распоряжение Управления ЖКХ и благоустройства от 16.02.2021 № 56 «Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими Управления жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства администрации города Ульяновска о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащих в них сведений»;

- распоряжение администрации города Ульяновска от 27.02.2020 № 58-р «О мерах по реализации в администрации города Ульяновска решения Ульяновской Городской Думы от 19.03.2014 № 33 «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального образования «город Ульяновск», Ульяновской городской избирательной комиссии о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»;

- распоряжение Управления ЖКХ от 22.11.2022 № 399 «О мерах по реализации в Управлении жилищно-коммунального хозяйства администрации города Ульяновска решения Ульяновской Городской Думы от 19.03.2014 № 33 «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального образования «город Ульяновск», Ульяновской городской избирательной комиссии о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»;

- распоряжение администрации города Ульяновска от 16.07.2021 № 240-р «Об утверждении Кодекса профессиональной этики сотрудников администрации города Ульяновска».

	4.1.5.
	Принятие мер, направленных на повышение эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы. Принятие мер, направленных на повышение
эффективности деятельности по предотвращению ситуаций возникновения личной заинтересованности лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, работников подведомственных организаций, которая приводит или может привести к конфликту интересов. Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции. Организация обучения по образовательным программам в области противодействия коррупции муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу на должности, осуществление полномочий по которым влечёт за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Организовано. Ведение кадровой работы в Управлении ЖКХ осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Руководствуемся в работе:

- Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;


- Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

- распоряжением администрации города Ульяновска от 17.03.2016 № 87-р «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) муниципальными служащими администрации города Ульяновска о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;

- распоряжение администрации города Ульяновска от 16.08.2013 № 225-р «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации города Ульяновска» (с изменениями);

- распоряжение администрации города Ульяновска от 21.01.2021 № 10-р «Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими администрации города Ульяновска о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащих в них сведений»;

- распоряжение Управления ЖКХ и благоустройства от 16.02.2021 № 56 «Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими Управления жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства администрации города Ульяновска о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащих в них сведений»;

- распоряжение администрации города Ульяновска от 27.02.2020 № 58-р «О мерах по реализации в администрации города Ульяновска решения Ульяновской Городской Думы от 19.03.2014 № 33 «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального образования «город Ульяновск», Ульяновской городской избирательной комиссии о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»;

- распоряжение Управления ЖКХ от 22.11.2022 № 399 «О мерах по реализации в Управлении жилищно-коммунального хозяйства администрации города Ульяновска решения Ульяновской Городской Думы от 19.03.2014 № 33 «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального образования «город Ульяновск», Ульяновской городской избирательной комиссии о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»;

- распоряжение администрации города Ульяновска от 16.07.2021 № 240-р «Об утверждении Кодекса профессиональной этики сотрудников администрации города Ульяновска».

 Принимали участие в двух семинарах на тему: «По вопросам представления сведений  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчётный 2022 год» в администрации города Ульяновска лица, чьи должностные обязанности входит участие в противодействии коррупции. 
Все впервые поступивших на муниципальную службу или на работу в Управление ЖКХ, знакомятся под подпись с Правилами служебного поведения, профессиональной этики и стандарта антикоррупционного поведения, и другими мероприятиями по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, с методическими рекомендациями по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2023 году.


	4.1.6.
	Внедрение антикоррупционных стандартов поведения работников негосударственных организаций, функции и полномочия учредителя которых осуществляют ИО и Правительство Ульяновской области
	Работники подведомственных организаций знакомятся с Кодексом антикоррупционного поведения жителя Ульяновской области и со Стандартом антикоррупционного поведения муниципального служащего администрации города Ульяновска, утверждённым распоряжением администрации города Ульяновска от 15.06.2021 № 210-р.

	4.1.8.
	Обеспечение наличия в штатном расписании ИО и ОМСУ должности государственного гражданского служащего, муниципального служащего (работника), в основные должностные (трудовые) обязанности которого входит организация противодействия коррупции
	Обеспечено. В Управлении ЖКХ два должностных лица, в чьи должностные обязанности входит организация противодействия коррупции.

	4.1.9.
	Анализ и обобщение результатов служебных проверок по ставшим известными фактам совершении коррупционных правонарушений в ИО и ОМСУ, в том числе на основании публикации в средствах массовой информации материалов журналистских расследований и авторских материалов, а также их представление в профильное управление администрации Губернатора Ульяновской области. Организация обязательного рассмотрения результатов указанных анализа и общение результатов таких проверок на заседаниях межведомственных комиссий, комиссий (рабочих групп) по вопросам противодействии коррупции 
	В первом квартале 2023 года материалов в средствах массовой информации, материалов журналистских расследований и авторских материалов в отношении муниципальных служащих Управления ЖКХ не публиковалось.

	4.1.10.
	Организация межведомственного взаимодействия при проведении проверок достоверности сведений, представленных лицами, поступающими на государственную гражданскую службу в Правительство Ульяновской области или ИО, а также на муниципальную службу в Ульяновской области
	При поступлении на муниципальную службу в отношении данных служащих проводится проверка в достоверности сведений представленных лицами, поступающими на муниципальную службу, запросы: в ГИБДД УМВД России по Ульяновской области; в Инспекцию Федеральной налоговой  службы; в учебное заведение; о предоставлении сведений, содержащихся в Едином государственном реестре недвижимости Управление Федеральной службы государственной  регистрации, кадастра и картографии по Ульяновской области.

	4.1.13.
	Проведение в ИО, ОМСУ и подведомственных организациях мониторинга исполнения законодательства о государственной гражданской службе и муниципальной службе и противодействия коррупции. Подготовка предложений, касающихся устранения условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений, минимизации последствий совершённых коррупционных правонарушений, а также совершенствования порядка осуществления деятельности, направленной на противодействие коррупции в указанных органах и организациях
	Проводится. Работники подведомственных организаций знакомятся с Кодексом антикоррупционного поведения жителя Ульяновской области и со Стандартом антикоррупционного поведения муниципального служащего администрации города Ульяновска, утверждённым распоряжением администрации города Ульяновска от 15.06.2021 № 210-р.  

	4.1.14.
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными гражданскими служащими Правительства Ульяновской области, ИО и муниципальными служащими в Ульяновской области, лицами, замещающими государственные должности в Правительстве Ульяновской области или ИО, а также лицами, замещающими муниципальные должности. Информирование органов прокуратуры о нарушениях, выявленных в ходе проведения таких проверок
	Проведение анализа справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Управления жилищно-коммунального хозяйства администрации города Ульяновска за отчётный период.

Не выявлялось в 1 квартале 2023 года.



	4.1.15.
	Проведение проверок соблюдения государственными гражданскими служащими Правительства Ульяновской области, ИО и муниципальными служащими в Ульяновской области требований к служебному поведению, а также соблюдения ими ограничений и запретов, установленных федеральными законами в целях противодействия коррупции, включая проверки соблюдения запрета заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, проводимые в том числе с использованием сведений, содержащихся в Едином государственном реестре юридических лиц и Едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей
	Проводятся в соответствии со Стандартом антикоррупционного поведения муниципального служащего администрации города Ульяновска, утверждённым распоряжением администрации города Ульяновска от 15.06.2021 № 210-р.
Проводятся с использованием сервисов Инспекции Федеральной налоговой  службы.

	4.1.16.
	Проведение проверок полноты и достоверности сведений, содержащихся в уведомлениях о фактах обращения в целях склонения государственных гражданских служащих Правительства Ульяновской области, ИО и муниципальных служащих в Ульяновской области к совершению коррупционных правонарушений
	Не поступало уведомлений. В Управлении ЖКХ ведётся журнал регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений.
- распоряжение администрации города Ульяновска от 21.01.2021 № 10-р «Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими администрации города Ульяновска о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащих в них сведений»;

- распоряжение Управления ЖКХ и благоустройства от 16.02.2021 № 56 «Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими Управления жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства администрации города Ульяновска о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащих в них сведений».


	4.1.17.
	Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих в процессе
исполнения государственными гражданскими служащими Правительства Ульяновской области, ИО и муниципальными служащими в Ульяновской области должностных обязанностей, и уточнение по результатам указанной оценки перечней должностей государственной гражданской службы Ульяновской области в Правительстве Ульяновской области, ИО и должностей муниципальной службы в Ульяновской области, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Коррупционных рисков в первом квартале 2023 года не выявлено.

	4.1.18.
	Размещение на официальном сайте Губернатора и Правительства Ульяновской области, сайтах ИО и ОМСУ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Правительства Ульяновской области, ИО и муниципальных служащих в Ульяновской области
	Размещаются.

	4.1.20.
	Обеспечение межведомственного информационного взаимодействия в электронной
форме при предоставлении государственных и муниципальных услуг, исполнении государственных и муниципальных функций
	Не осуществляется.

	4.1.21.
	Организация перевода в электронную форму предоставления государственных и муниципальных услуг по реализации отдельных функций ИО и ОМСУ и осуществление их через Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)
	Управление ЖКХ не осуществляет перевод муниципальных услуг в электронную форму.

	4.1.22.
	Ведение в электронной форме учёта фактов применения к лицам, замещающим государственные должности Ульяновской области в Правительстве Ульяновской области и возглавляемых им ИО, должности государственной гражданской службы Ульяновской области и должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Ульяновской области, в Правительстве Ульяновской области и возглавляемых им ИО, а также должности муниципальной службы в Ульяновской области и должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в Ульяновской области, дисциплинарных взысканий
	Управление ЖКХ ведёт в электронной форме учёт фактов применения к лицам, замещающими должности муниципальной службы и к лицам, замещающими должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, дисциплинарных взысканий.

	4.1.23.
	Обеспечение применения к должностным лицам Правительства Ульяновской области, ИО, ОМСУ, действия (бездействие) которых повлекли нецелевое, неправомерное и (или) неэффективное использование бюджетных средств и (или) государственного (муниципального) имущества, дисциплинарных взысканий
	В первом квартале 2023 года не применялись.

	4.1.25.
	Ведение карт коррупционных рисков в ИО и ОМСУ и их актуализация
	Ведётся.

	4.1.28.
	Разработка и реализация комплексного плана мероприятий, направленных на предотвращение совершения коррупционных правонарушений, связанных с использованием государственного и муниципального имущества
	Управление ЖКХ не распоряжается муниципальной собственностью.

	4.1.30.
	
	

	4.1.33.
	Проведение анализа должностных инструкций муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу на должностях, замещение которых связано с коррупционными рисками, на предмет подробной регламентации должностных обязанностей, а также обеспечение в случае необходимости внесения в должностные инструкции соответствующих изменений
	Должностные инструкции сотрудников Управления утверждены распоряжениями в соответствии с распоряжениями администрации города Ульяновска:

 от 04.06.2018 № 146-р «О должностной инструкции муниципального служащего администрации города Ульяновска»;

от 30.05.2018 № 141-р «О должностной инструкции работника администрации города Ульяновска, не являющегося муниципальным служащим».

В случае необходимости в должностные инструкции вносятся изменения.

	Задача 4.2. Взаимодействие с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, правоохранительными органами по Ульяновской области, представителями предпринимательского сообщества

	4.2.3.
	Обеспечение незамедлительного направления в правоохранительные органы по Ульяновской области информации в целях проведения проверки выявленных фактов совершения государственными гражданскими служащими Правительства Ульяновской области, ИО, муниципальными служащими деяний, содержащих признаки преступлений коррупционного характера
	Не выявлялось.

	4.2.5.
	Информирование правоохранительных органов по Ульяновской области и органов прокуратуры о допущенных работниками ИО и ОМСУ и подведомственных им организаций нарушениях требований законодательства о противодействии коррупции
	Не выявлялось.

	Задача 4.3. Информационное обеспечение реализации единой государственной политики в области противодействия коррупции, включая оказание содействия редакциям средств массовой информации во всестороннем и объективном освещении принимаемых в Ульяновской области мер по профилактике коррупции

	4.3.1.
	Разработка и реализация в ИО и ОМСУ планов антикоррупционных информационных кампаний, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционному поведению
	Размещены на информационном стенде в Управлении ЖКХ листовки против коррупции. Распространены по управляющим организациям.

	4.3.3.
	Поддержание в актуальном состоянии специальных разделов «Противодействие коррупции» на официальных сайтах ИО и ОМСУ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	На официальном сайте Управления ЖКХ gkh.ulmeria.ru, раздел  «Антикоррупционная деятельность», размещены: программа «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «город Ульяновск» на 2022-2024 годы», отчёты, нормативные правовые акты, методические материалы, брошюры.

	4.3.10.
	Информирование о порядке досудебного (внесудебного) обжалования заявителем решений и действий (бездействия) ИО, предоставляющих государственные услуги, ОМСУ, предоставляющих муниципальные услуги, должностных лиц ИО, предоставляющих государственные услуги, или
ОМСУ, предоставляющих муниципальные услуги, либо государственных гражданских служащих или муниципальных служащих, участвующих в предоставлении государственных
	Информируются.

	Обеспечивающая цель 5. Выявление зон коррупционного риска путём мониторинга общественного мнения, организация исполнения управленческих решений в области противодействия коррупции на территории Ульяновской области

	Задача 5.1. Измерения уровня коррупции в Ульяновской области и эффективности применения ИО и ОМСУ мер, направленных на противодействие коррупции

	5.1.7.
	Организация проведения мониторинга качества и доступности государственных услуг, предоставляемых ИО и подведомственными им организациями
	В первом квартале 2023 года за предоставлением муниципальных услуг,  оказанных Управлением ЖКХ, никто не обращался. Подведомственными учреждениями Управления ЖКХ муниципальные услуги не оказываются.


